Bliv kontorelev hos Molslinjen pa Bornholm — og fa en
karriere med vind i sejlene

Er du nysgerrig pa HR, mennesker, planleegning og drift — og klar til en alsidig
kontoruddannelse med ansvar fra ferste dag? Som elev hos Molslinjen far du mulighed
for at udvikle dig fagligt og personligt i en hverdag, hvor samarbejde, service og gode
medarbejderoplevelser er i centrum.

| lebet af din elevtid far du indblik i to centrale omrader: HR og Crewplanning. Det giver

dig en bred forstaelse for bade det administrative HR-arbejde og den daglige

bemandingsplanleegning.

Du bliver introduceret grundigt til opgaverne og far Ilgsbende mere ansvar, sa du afslutter

uddannelsen med staerke kompetencer og veerdifuld erfaring, du kan tage med videre i

din karriere.

Elevpladsen er med ansaettelse i Rgnne pa Bornholm:

Du bliver en del af et team pa tveers af vores linjer og lokationer. Vi har forskellige

ansvarsomrader, men vi hjaelper hinanden og lafter i feellesskab. Kulturen er preeget af

samarbejde, respekt og hjeelpsomhed, og fordi mange af Molslinjens medarbejdere
kommer forbi kontoret i Renne, er det vigtigt, at du trives med kontakt til mange
forskellige mennesker.

Dine opgaver vil blandt andet veere:

*Personaleadministration, herunder pre-boarding og offboarding, vedligeholdelse af
stamdata samt udarbejdelse af kontrakter.

*VVagtplanlaegning og daglig bemanding af Food & Retail-personalet ombord pa alle fire
feerger og opgaver i forbindelse med saesonrekruttering i bade HR og Crewplanning.

*Daglig support af ansatte i rederiet og intern kommunikation pa intranet og praktiske og
administrative ad hoc-opgaver, der far hverdagen til at hasnge sammen.

En elevplads med ansvar, laering og plads til at udvikle dig:

Vi tror pd, at du laerer mest, nar du far lov til at preve kraefter med virkelige opgaver og

egne ansvarsomrader. Du far en grundig opleering, teet sparring og stotte fra

hjeelpsomme kolleger. Undervejs falger vi din udvikling og giver labende feedback, sa du
bliver tryg i rollen og hele tiden bygger nye kompetencer pa. Sammen skaber vi et
elevforlgb, der giver dig et staerkt fundament for din videre karriere. Skoleperioderne er
fiernstudie samt dage i Kgbenhavn.

Vi sagger en kollega, der:

*Har en HHX,HF, HTX eller STX-eksamen suppleret med et fem-ugers EUD-forlgb og er
klar til at omsaette sin viden til praksis.

*Er nysgerrig, positiv og serviceminded.

*Tager ansvar for sine opgaver, griber de muligheder, der opstar, og gerne bidrager med
egne idéer. Samtidig falder det dig naturligt at tale med kolleger og skabe gode
relationer pa tveers af organisationen.

Tiltreedelse: 1. januar 2027 eller efter aftale.

Er du klar til en speendende kontoruddannelse i Nordens fgrende feergerederi?

Kombardo!

Har du spagrgsmal?

Kontakt HR CoordinatorJeanine Egmose Hansen pa jea@molslinjen.dk.

Alle kvalificerede personer uanset alder, kan, religion og etniske tilhgrsforhold opfordres

til at sege stillingen.

Om Molslinjen:

Rederiet Molslinjen driver ALSLINJEN, BORNHOLMSLINJEN, FANOLINJEN,



LANGELANDSLINJEN, MOLSLINJEN, SAMSQLINJEN, KOSTERLINJEN og
ORESUNDSLINJEN.

Molslinjen er en del af EQT-ejede Nordic Ferry Infrastructure (NFl), der opererer
feergeruter i Norge, Danmark og Sverige med en flade pa mere end 20 skibe, over 50
ruter og ca. 26 millioner passagerer arligt.

Vi har skabt en arbejdsplads, der tilbyder vores ca. 2.000 medarbejdere en speendende
hverdag, hvor en uformel omgangstone, hgj faglighed og frihed under ansvar gar hand i
hand.

Nar du herer os sige "Kombardo”, sa er det et udtryk for den service og omsorg, vi
preesenterer vores faergegaester for — men samtidig er Kombardo ogsa et udtryk for,
hvordan vi omgas og hjaelper hinanden som kolleger. Vil du med ombord? Sa Kombardo!
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