
ØRESUNDSLINJEN søger en Coordinator til
vores Café

Har du lyst til at tage ansvar for den daglige drift af vores café ombord og fungere som
bindeled mellem medarbejdere og ledelse? Vi tilbyder en fast fuldtidsstilling som
Coordinator i caféen, hvor du bliver supervisorens nærmeste sparringspartner. 
Et udsnit af de opgaver, du kommer til at arbejde med:
Koordinere den daglige cafédrift og planlægning, herunder salg, kassebetjening,
vareopfyldning, bemanding og opgavefordeling, så arbejdsdagen bliver struktureret, og
gæsterne møder en velfungerende café.

•

Lede og fordele arbejdet ombord, blandt andet ved at prioritere opgaver i travle perioder,
så teamets ressourcer anvendes bedst muligt.

•

Omsætte nye idéer og styrke samarbejdet på tværs i tæt dialog med supervisoren,
arbejdsgrupper og afdelinger, så nye tiltag bliver tydelige, anvendelige og fulgt sikkert til
dørs.

•

Varetage varebestilling og varemodtagelse samt kontrollere leverancer, så caféen har
de nødvendige varer, og eventuelle afvigelser opdages rettidigt.

•

Du får ansvar for at skabe struktur i den daglige drift, fordele opgaver og følge op på, at
teamet når de fastsatte mål. Du er med til at sikre både en effektiv arbejdsdag for
kollegerne og en god oplevelse for gæsterne.
Vi tilbyder:
En varieret arbejdsdag til søs med skiftende gæstestrømme og muligheder for at bruge
dit overblik i en dynamisk hverdag.

•

En del af et engageret team med en uformel omgangstone og fokus på effektivitet,
samarbejde og gensidig respekt.

•

Fælles ansvar for at skabe den bedste gæsteoplevelse.•
Attraktive personalegoder, der understøtter en god og stabil ansættelse og fordelagtige
medarbejderpriser på rejser med Molslinjens færger.

•

Vi ønsker os, at du:
Har dokumenteret erfaring med ledelse fra cafédrift eller en tilsvarende koordinerende
funktion, så du er vant til at prioritere opgaver og skabe retning i hverdagen.

•

Er engageret, motiverende og ansvarlig og møder andre med respekt, samtidig med at
du arbejder struktureret.

•

Kommunikerer klart og professionelt med forskellige mennesker og bevarer overblikket,
eksempelvis når tempoet er højt, eller flere opgaver skal løses samtidig.

•

Behersker dansk eller svensk i både tale og skrift og har en god forståelse af det andet
sprog, så du kan kommunikere sikkert med både gæster og kolleger.

•

Vil du med ombord? Så send os gerne dit CV og din ansøgning allerede i dag. Vi
afholder samtaler løbende og afslutter rekrutteringsprocessen, når den rette kandidat er
kommet med ombord.
Har du spørgsmål til stillingen? KontaktSupervisor Kosove Thaqi på kot@molslinjen.dk
Om Molslinjen
Rederiet Molslinjen driver ALSLINJEN, BORNHOLMSLINJEN, FANØLINJEN,
LANGELANDSLINJEN, MOLSLINJEN, SAMSØLINJEN, KOSTERLINJEN og
ØRESUNDSLINJEN.
Molslinjen er en del af EQT-ejede Nordic Ferry Infrastructure (NFI), der opererer
færgeruter i Norge, Danmark og Sverige med en flåde på mere end 20 skibe, over 50
ruter og ca. 26 millioner passagerer årligt.
Vi har skabt en arbejdsplads, der tilbyder vores ca. 2.000 medarbejdere en spændende



hverdag, hvor en uformel omgangstone, høj faglighed og frihed under ansvar går hånd i
hånd.
Når du hører os sige ”Kombardo”, så er det et udtryk for den service og omsorg, vi
præsenterer vores færgegæster for – men samtidig er Kombardo også et udtryk for,
hvordan vi omgås og hjælper hinanden som kolleger. Vil du med ombord? Så Kombardo!
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